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O-OO.U.E.N°307-EB
Bellavista,        a  a    ABE.2022

Vista:

La    carta    N°    0531-2022-GRSM-DRE/D.O.    00-UE.N°3o7-

3REB698ufEap3hoa7,£:fe8:aiaibr#e££Hd2e%2r'eseMn?em:n#o°fic,:°No3f::2822:8RSM:
ORE/UGEL-B/SuB-QAFAE-B,     Certificaci6n     de    Credito     Presupuestario     Nota     No

8:°F°o°n°d°o°st:,'gudB.mcaASF&°EC.gTent°Squeac°mpafianalexpediente,sobreTransferenda

CONSIDERANDO:

Que,  es Polftica del Ministerio de Educaci6n y de la  Unidad de
Gesti6n Educativa Local N° 307 ~ Bellavista dar respuesta a las solicitudes presentadas
por  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de  garantizar  el
desenvolvimiento  de  una  buena  administraci6n  dentro  de  los  alcances  de  las  normas
legales vigentes;

Que,` por  Ley  N°  27658,   se  declar6  al  Estado  Peruano  en
roceso de modemizaci6n con  la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
A-:---:_  `I_I _____I_   __I_1_,     , ____---__---_`'-'   `''`^,\,1\,\,  ||,,ele®  \JC

eficienciadelaparatoestatal,demaneraqueselogreunamejoratenci6nalaciudadania,
pn.orizando y optimizando el uso de los recursos ptiblicos;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la
Carrera  Administrativa   y  de   remuneraciones   del   Sector   Pablico   y  demas   normas
complementarias,  se  establecieron  las  normas  generales  que  regulan  el  trabajo  y  la
carrera pablica de los trabai.adores administrativos del sector pobljco;

Que,  mediante  Ley  N°  29874  -  Ley que  implementa  medidas
Destinadas a  Fijar una Escala  Base  para el  Otorgamiento del  lncentivo  Laboral que se
Otorga a Traves de  los Comites de Administraci6n  del  Fondo de Asistencia y Esti'mulo
(CAFAE);

Que, Ia Octava Disposjci6n Transitoria del Decreto Supremo N°
304-2012-EF,   Texto   Unico  Ordenado  de  la   Ley  General  del  Sistema   Nacjonal   de
Presupuesto-LeyN°28411,sefialaque:LastransferenciasdefondosptiblicosalCAFAE,
en  el marco de lo§  Decretos Supremos  N°.  067-92-EF y 025~93-PCM y del  Decreto de
Urgencia N° 088-2001, se realizan de acuerdo a lo siguiente: literal a.2) sefiala que "solo
se pod fan transferir fondos ptlblicos al  CAFAE  para el financiamiento de los incentivos
laborales que corresponda otorgar al personal administrativo,  bajo el fegimen laboral del
Decreto  Legislativo  N° 276,  que ocupa una plaza destinada a funciones administrativas
en  el  cuadro  pare -asignaciones  de  personal  (CAP)  de  la  correspondiente  entidad.  Asi
mjsmo como el personal bajo el fegimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 destacado
que labora en las misinas condiciones en la entidad de destino. Asf mismo el literal a.5)
indica el monto total de fondos pt]blicos que los pliegos transfieren financiamiento a sus
respectjvos Fondos de Asistencja y Estimulo - CAFAE,  durante el afio fiscal no pod fan
ser  mayor  al  monto  transferido  durante  el  afio  fiscal  proximo  pasado,  adicionando  el
financiamiento pare el pago de los lncentivos Laborales que corresponda otorgar en las
plazas que hayan sido cubiertas en dicho aFio fiscal; y,

1



Que,   la   Nonag6sima   Segunda   Disposici6n   Complementaria

:jj:a::taut:#£°s:`ai6M5j;i:teeyri:ed:rE%:::ems,t:ydE'jnsaenc!:::deb:[gb,Pea±aree',A::vF;S#|nffl32d2:
la Escala Base del lncentivo Onico - CAFAE, mediante Decreto Supremo, a propuesta de
la Direcci6n General de Gesti6n Fiscal de los Recursos Humanos en coordinaci6n con la
Direcci6n   General   de   Presupuesto   Pdblico,   asr   como   a   dictar   las   disposiclones
complementarias que resulten necesarias;

EF,seapruebaeinuevoQume6nT:d:%ni:eEsac:ji:u'£a`s°ed:t,D,#cr::3vSouEr:jgo°.N°c&°F3A2:¥e-
acuerdo a lq dispuesto en la Nonagesima Segunda Disposici6n Complementaria Fjna[ de
la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Ptlblico para el Afro Fiscal 2022;

Que,    mediante    lay    N°    27968,    se    establecen    Medidas
Transitorias Relativas a las Transferencias Financiefas a los CA`FAE`s de los Gobiemos
Regionales y con Reso]uci6n Ejecutjva Regional N° 030`3-2003.GRSM/PGR, se aprueba
en  via  de  Regularizaci6n  las  Transferencias  Presupuestales  a  los  CAFAE's  de  las
Unidades Ejecutoras de

artin,  en la  Fuente de Financiamjento  1-00  Recursos Ordinarios,  en la G'enerica 2.1  -
Educacj6n y Salud del  Pliego 459 - Gobierno Regional de San

ersonal y Obligaciones Sociales;

Que,      con      Oficio      N°010-2022-GRSM-DRE/UGEL-B/SUB-
CAFAE-B, de fecha 11  de abril de 2022, la presidenta d6l directorio Sub Cafae Bellavista,
rernite  planilla  para  el  pago  del  incentivo  tinico  al  personal  administrativo  nombrado y
contratado que laboran en las lnstituciones Educativas `de la Jiirisdicci6n, col.respondiente
al mes de abril del afio 2022;.

Que,        mediante        Memotando        N°        745-2022-GRSM-
DRE/DO.00.UE.307, de fecha 11  de abril de 2022, el Jefe de la Oficina de Operaciones,
hace   de   conocimiento   al   area   de   Recursos   Humanos   emitir   el   respectivo   acto
admjnjstrativo para transferencias de fondos de la unidad de Gesti6n` Educativa Local de
Bellavista a la cilenta del Sub-Cafae, el mismo que asciende al monto de S/.104,150.00
(CIENTO  CUATRO  MIL CIENTO  CINCUENTA CON  00/100 SOLES).  Para el  pago  de

i:a:tnuqi¥::::bE°drau':Stj:::Pdeer::njau'r:s:rc:#°c:rcr::tpr::ad::n(t:.a[emg£7d6::::,':::::no%!a2:

Que,    segdn    la    carta    N°    0531-2022€RSM-DRE/D.O.00-
UE.N°307-RR.HH, de fecha 11  de abril de 2022, el Responsable de Recursos Humanos
solicita a esta oficina la Proyecci6n de la Resolu`ci6n de Transferencta de Fondos al Sub
Cafae, por tanto es menester emitir el acto resolutivo correspondiente;

De confomidad con la  Ley N° ?1365 -Ley de Presupuesto del
Sector Pablico para el Afio Fiscal 2022,  Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Onico
Ordenado de la  Ley General  del  Sistema  Nacional  de  Presupuesto -Ley N° 28411,  en
aplicaci6n al Decreto Supremo N° Decreto Supremo N° 003-2022-EF, se apuleba el nuevo
monto de  la Escala Base del  lncentivo Onico - CAFAE,  de acuerdo a lo dispuesto en la
Nonagesima  Segunda  Disposici6n  Complementaria  Final  de  la  Ley  N°  31365,  Ley  de
Presupuesto del Sector Ptiblico para el Afro Fiscal 2022;
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pago  de  Setenta  y  siete  (77)  Trabajadores  Administrativos  en  calidad  de  nombrados  y
contratados, que laboran en las lnstituciones Educativas de la Unidad de Gesti6n Educativa
Local de Bellavista;  por concepto de  lncentivo  Laboral correspondiente al  mes de ABRILu
2022;
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presupuesto anual vigente;
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