n

a .
an 82 O;zg

-2022- GRSM/DRE/DO-0OO0.UE.307
Bellavista,ﬂ 2 4§ ENE, 2022

Visto:

La carta N° 0096-2022-GRSM-DRE/D.0.00-UE.N°307-
RR.HH, de fecha 20 de enero del 2022, Memorando N° 133-2022—GRSM-DRE/D0.00.U.E.307,
de fecha 20 de enero del presente afio, Informe N°"007—2022/ABASTECIMIENTO-UE.SO?,
suscrito por el analista de abastecimiento, Resolucién Ejecutiva Regional N° 314-2021.
GRSM/GR, de fecha 29 de diciembre del 2022, y demas documentos adjuntos que acompafian
al presente expediente, y; .

CONSIDERANDO: -

y Que, &l articulo 76° del capitulo IV de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién,
repncordante con el articulo 146° del Decreto Supremo N° 011-2012-ED de su reglamento,

{2 f8finen que la Direccion Regional de Educacian &s un organo especializado del Gobierno
& 55 %ﬁgional, responsable del servicio educativo en el ambito de Su respectiva circunscripcion
\&al Srritorial;

- Que, por Ley N° 27658 se declaré. al Estado Peruano en proceso de
modernizacién para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atencion a la ciudadania

Que, el numeral 15.1 del articulo 15 del Texto Unico Ordenado de Ia Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF sefiala respecio a
la formulacién del Plan Anual de Contrataciones, que: *Tenienda en cuenta la etapa de
formulacién y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada
Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios
Y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos Y actividades para dicho afio, los gue -
2\ deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar e/
Plan Anual de Contrataciones” 15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: £/ Pian Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujefen al
ambito de aplicacién de Ja presente norma o no, y de Iz fuente de financiamiento. 15.3 El Plan
,gbual de Contrataciones se publica en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado

(SEA CE) y en el portal institucional de la respectiva Entidad;

Que, conforme al marco normativo del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley

tras disposiciones, modificado mediante Decreto Supremo N° 162-2021-EF, en cuyo Articulo
° sobre el Plan Anual de Contrataciones sefiala; 6.7. El Plan Anual de Contrataciones es
probado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha

stas en la normatividad del Sistema Nacional de

i1

»

de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, ydictan "
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~27 gasteamlento 6.2. Luego de aprobado, el Plan Anual de Contratacmnes puede ser
el difi cado en cualqurer momento durante el afio f scal para mcluzro exclurr contrataciones. 6 3,

ando lo tuviere, en su portal lnst/tuaonal Dicha publicacion se reallza dentro de los cmco )
dlas habiles siguientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus
modificaciones, e incluye la publicacién del correspondiente documento aprobatorio "o
modificatorio, de ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de los procedlmlentbs de .
seleccion, salvo para Ia.. Comparacmn de Precios, que estén incluidos en el Plan Anua1 54 /
"Contrafacmnes bajo sancién de nulidad; q%,.

Que, los numerales 6.1 y 6.3 de la Directiva N° 002-2019-0SCE/CD "Plan

Anual de Contrataciones”, aprobada por Resolucién N ¢ 014-2019-0SCE-PRE, en ‘adelante la

Directiva, establecen que el Plan Anual de Contrataciones constituye un instrumento de gestién

o para planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones, el cual se articula con el Plan Operativo

%« Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad, y que éste debe obedecer en forma

‘,.,; °gestncta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez

“$rprovienen de cada una de las areas usuarias, en funcion de los objetivos y resultados que se
s ﬂ* buscan alcanzar;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 314-2021 -GRSM/GR, ~tde" ’
fecha 29 de diciembre de 2021, se promulgé el Presupuesto Institucional de Gastos
;correspondiente al Afio Fiscal 2022, del Pliego 459 Gobierno Regional de San Martin;

. Que, considerando lo expuesto, ' en el Informe N° 007-
2022/ABASTECIMIENTO-UE.307, de fecha 17 de enero de 2022, la Oficina de Abastecimiénto
-sustenta el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 307: Unidad de Gestion
Educativa Local de Bellavista para el afic 2022;

Por tanio, mediante memorando N° 133-2022-GRSM-
DRE/DO.O0.UE.307, de fecha 20 de enero del 2022, el Jefe de Operaciones de la UGEL
Bellavxsta autoriza la proyecmon de la Resolucion de Aprobacion del Plan Anual, de
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Que, el Plan Anual de Confrataciones de la Unidad Ejecutora 307: Unidad
=2 de Gestién Educativa Local de Bellavista correspondiente al afio 2022, ha sido formulado en
funcion a la asignacion presupuestal institucional para el referido Afio Fiscal, aprobado por -
¥ Resolucion Ejecutiva Regional N° 314-2021- GRSM/GR, de fecha 29 de diciembre del 2021,

Que, de Ia revision de los documentos presentados y de acuerdo con !a
normativa antes mencionada sobre la materia, esta oficina en cumplimiento con los dispositivos
legales vigentes, se ha determinado que lo solicitado resulta amparable, para aprobar el Plan

_Anual de Contrataciones correspondiente al afio fiscal 2022;

4

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley

/" de Contrataciones del Estado, aprobado por el Decreto. Supremo N° 082-2019-EF yisu

=~ Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344- 2018-EF, modificado mediante Decreto
Supremo N° 162-2021-EF, la Directiva N° 002-2019- OSCE/CD aprobada por Resolucion N°
014-2019-OSCE/PRE, Resolucnon Ejecutiva Regional N° 314-2021-GRSM/GR, de fecha 29 de
diciembre de 2021;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Unidad
Ejecutora N° 307 — Unidad de Gestién Educativa Local de Bellavista, correspondiente al
ejercicio fiscal 2022;

ARTICULO SEGUNDO - DISPONER que la Oficina de Abastecimiento publique, a través del
. Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE, la presente Resolucién Jefatural
m%y el Plan Anual de Contrataciones, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de

A
Eofgfj:;:,;&_
A=2 t¥su aprobacion;

$/ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion vy
~ Comunicaciones (OTIC), la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de
la UGEL Bellavista;

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a las instancias administrativas
correspondientes para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese
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